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职教论坛

一、计算机类的行业现状
目前，计算机类技术专业的就业方向主要为数据运营与维

护和网站运维两个方向。有关数据分析也表明计算机类技术从
业人员的学历要求也可以接受中职。某些企业仍有近20%比例
的员工没有达到中专学历。总体来说，市场对于网络行业的人
才需求不断加大，特别是从事网络布线施工与管理网页制作、
网络设备调试网络管理、网站设计、网络编辑、网络安全管理
员等工作岗位人才需求量较大，社会急需中职学校培养一大批
素质过硬的计算机类人才。

二、计算机类教学现状
随着教育教学改革的不断深入，各大职校纷纷在课堂教

学中引入了“任务驱动”的教学方法来提高学生主动学习的医
院。笔者通过几年来的教学及指导学生参加国家、省市技能竞
赛的经验总结，认为现行计算机类教学存在以下几种问题。

1.任务设计由教师垄断，学生缺乏参与感，让学生面对不
可更改的任务。教师在课堂中多以“教师示范，学生模仿”作
为“任务”驱动教学。此类“任务”不切合学生的兴趣，不能
有效激发学生的学习主动性。更遑论学生思维的训练、能力的
发展和素质的提高了，加上部分学生基础薄弱，容易造成学生
只停留在基础的“模仿学习”，没办法进一步提高。

2.教师把任务“驱动”当作“要求”，让“任务”成为了
教学目标，甚至是死板僵化的条例。在教学中，让学生处于自
上而下，充满压力的“任务流水线”中，学生应变能力得不到
提高。

3.任务定位没有实际工程案例作为基础，学生也感受不到
任务的重要性。随着时代的发展，计算机类已经渗透到人们生
产、生活的各个领域。移动通信，光纤上网等技术正在走进千
家万户。然而，在专业教学上仍然存在滞后，脱节的现象：部
分学校在网页设计时还在教授被企业抛弃的Dreamweaver等软
件，导致学生不能学以致用。

4.任务评价环节也存在一定的缺失。在任务完成后，还应
该有学生和教师的评价和总结。这是学生的归纳总结能力，语
音表达能力，团队合作能力获得锻炼和提高的重要途径。缺少
这一环节，任务驱动的驱动力就失去了。不少教师在任务驱动
教学中，任务的设计和组织很下功夫，但在最后的任务评价上
却过于简单化，忽视了“过程”评价，不能很好地激发学生的
自主反思。如果任务完成中设计小组合作，又往往没有深入系
统地评价、总结每一个同学的任务完成情况，容易导致团队中
有学生滥竽充数。

三、以能力培养为主线的任务驱动教
学法在计算机类教学中的尝试和建议1.做足课前准备
教师课前准备包括准备学习任务，并提出问题;同时为

了联系生产实践，还必须进行相应场景的准备;考虑到学生组
织、列表、归纳、小结的能力，又必须准备各类规范性材料;
而更重要的是引导学生做好课前准备，必须确保学生可以回答
出相应的问题后，才可以开始动手操作。在计算机类的教学
中，做好课前准备，既是对学生负责的表现，又可以有效提高
课堂上的教学效率。在教学“任务”中，我们不可避免的要使
用到一些具有危险性的工具，如电动起子，锯子等;此外，笔
者发现，不少学生在任务中缺乏积极性的原因就是他们对任务
缺乏基本的认识，继而失去信心，产生放弃任务的念头。所以

笔者认为，教师在课前应该对每一组学生进行考察，设置一些
问题（学生通过简单的资料查阅便能回答出来），在学生能答出
这些问题后。教师确保学生对使用工具的安全使用规范和接下来
要做的任务流程了然于心的情况下才可以让学生开始动手操作。

2.巧设任务，引导学生积极参与
兴趣是最好的老师，只有学生自觉投入学习活动，才能

有效激发学生潜能。如果任务不能激发学生对布线技术的学
习热情，即使学生在课堂上学到了一些技术，也很难在能力上
有所进步。所以，开展任务驱动教学，首先要对“任务”进行
巧妙选择和设计，从学生的实际情况出发，充分考虑学生的
文化基础，年龄，兴趣等特点，制定符合教学规律的任务流
程，在一个大的教学目标下，可以把任务分解为由浅入深的
“任务链”。让“任务”可以有效激发学生兴趣，引导学生主
动去完成任务，而非用“任务驱使”学生学习，同时在第一个
任务的引导下，主动探索并完成下一个任务。在这种主动学习
的条件下，自然可以充分培养学生的综合能力，完成教学目
标。例如：设计一个学校食堂报餐网页这类贴近学生实际生活
的案例，有效提高学生完成任务的兴趣，任务设计时可以环环
相扣，任务流程可以是：界面设计——数据库——后端逻辑连
接——网站发布——功能再完善。在任务过程中，大多数同学
还能主动上讲台做总结并“推广经验”。在该任务完成过程
中，学生学会了网站建设的技能，培养了探索能力，交流能
力，精益求精的“工匠精神”，更重要的是在学期初便激发了
学生对计算机类技术学习的学习热情，有效引导学生进一步学
习之后的课程。

3.设置真实任务，鼓励学生探究学习
任务必需是真实存在的，以实际工程案例作为基础，结合

一定的生产实践要求。在任务的实施完成过程中，教师可以只
要求学生完成一些特定的目标即可，完成的过程和方法允许多
种多样。鼓励学生发挥他们的个性，引导学生积极思考。在学
生自行探究各种解决方案时，便可有效提高学生的应变能力，
独立思考能力。而后引导学生实际生产常用的生产工艺进行比
较，激发学生反思自己的制作过程并做出适当修改，从而提高
教学效果。

总之，教学是丰富多彩的，形式应是多种多样的，能极
大地调动学生的学习兴趣，能引导学生关注生活，使学生在生
活中应用知识形成综合能力，为学生的终身发展奠定坚实的基
础。这里的“尝试”，不是标新立异，不是别出心裁，不是要
推出一种什么固定化的教学模式，而是在真实的课堂情境中发
现、交流、碰撞和展示。在教学实践之路上，虽“路漫漫”而
“修远”，我亦愿“上下而求索”！
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[摘　要]随着时代的不断发展，中职学生的信息素养越来越受到重视，掌握计算机类的操作技能已成为一个中职学生的必要

核心素养。在计算机类课程的教学中，采用“任务驱动”模式改变了以往“教师讲，学生听”的被动教学模式，创造了学生主动

参与、自主协作、探索创新的新学习模式。通过任务驱动教学法进行教学既有利于激发学生的学习兴趣，又能有效地培养学生的

动手能力、创新能力、团队合作能力、思考和探索能力。
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