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德育教育

1初中班主任德育工作面临的主要问题
1.1心理与生理成长所面临的冲突

初中生正处在青春期，由于其知识面较为狭窄，同时学生

家长并没有对学生进行合理科学的心理引导，而只是关注学生

的学习成绩。这样很容易让学生自己面对生理成长中遇到的问

题而无法解决，长此以往让学生的心理逐渐产生烦躁、抑郁等

不良情绪。如果班主任无法捕捉到学生的心理和生理方面遇到

的问题，则很容易让德育教育工作效果十分有限。与此同时初

中生相互之间容易产生彼此嫉妒的心理，这更需要班主任对这

种现象进行合理的引导，根据初中生心理和生理的共性问题，

制定科学的心理教育方案。同时应做好师生关系转变的基础工

作，让班主任成为学生的知心好友，才能切实有效解决每个学

生的个性问题。

1.2学校缺乏针对学生的德育工作筹备

作制定完善的规章制度。初中班主任的德育工作是为了实

现素质教育而进行的基础工作，只有培养学生积极自主的学习

意识、勤学善思的学习习惯、阳光自信的学习心态，才能让初

中生成长和学习同步提升。因此学校德育教育管理制度以及班

主任德育教育指引政策必不可少。但是在现实的教学中，很少

有学校针对初中生的德育教育制定完善的规章制度以及班主任

德育教育奖惩机制。以至于班主任的德育教学工作动力不足，

缺少高效的奖惩机制而只关注学生的文化成绩，很容易让班主

任的工作重心偏向对于学生的学习成绩管理方面。

1.3班主任的德育理论教学和实践教育

传统的初中班主任德育工作仅仅停留在纸面之上，仅限于

在每周开班级班会时，班主任根据德育教学理论知识，为学生

进行简单的口头宣讲，这对于学生的德育素养提升毫无益处。

新时期的班主任德育教育工作仍然面临着这个问题，很多班主

任的思想观念仍旧停留在“分数为王”的传统层面上，同时其

本身的德育教学水平仍有待于提高。但是初中学校管理层并没

有制定教师德育教育培训制度，缺少对于班主任德育教育成果

的测评机制，更没有把其与班主任的绩效考核挂钩。这样让很

多班主任的德育教育水平难以短时间内得到明显提升，这对于

学生的德育素养提升而言是一大障碍。

2初中班主任德育工作中存在问题的原因分析
2.1初中学校管理层对于德育工作重要性认识不到位

传统的初中各项教学教育工作总是围绕着“升学率”“分

数”来开展的，一切工作都是为了提升学生的学习成绩，致使

德育教育沦为了“边缘工作”。但是分数和升学率掩盖不了学

生的脆弱的学习心理与偏激的性格特点，很多情况下有的学生

受不了“中考失利”而从此一蹶不振，有的学生因为对学习不

感兴趣而饱受家人、同学以及教师的嘲讽。这些现象产生的根

本原因是学校管理层没有把德育教育放到十分重要的位置，而

班主任德育教育工作通常根据学校的教学制度和任务来开展，

如果管理层对于德育教育不够重视，则很难让班主任的德育工

作开展取得显著的实效。

2.2班主任德育教育形式单一，德育教育效率较低

很多班主任简单的认为德育教育工作只是简单的通过班会

的形式，为学生传播先进的德育教育理念，但却忽视了学生内

心对于德育学习的抵触心理。因此班主任采取的板书式德育知

识教学，常常成为了学生抄写理论的书面学科，这与德育教育

的最终目的南辕北辙。如果班主任不能多元化采用德育教育形

式，则会让德育教育成为学生新的学习负担，甚至还会起到相

反的教育效果。

3新时期初中班主任开展德育工作的创新方法
3.1积极转变班主任传统的“独裁者”角色，成为学生的

知心朋友

德育工作开展的前提是和谐共处教育环境，如果班主任仍

旧采取传统模式中“独裁者”的教学形象，则很难让德育教学

工作的效果显著提升。一方面初中学生面临着众多的学科的学

习压力，其本身就对于德育教育工作的重要性认识不到位，如

果教师通过压力传导式对学生进行德育教育，很容易产生相反

的教育效果。另一方面德育教育应当是润物无声的心灵感受，

而不是纸面上的理论讲述。因此初中班主任应当及时转变自身

的教育角色，变垄断式“统治”教学为互动互信式友谊式德育

教育。这样既能够取得学生的信任，又能确保学生的心理活动

被班主任全面及时掌握，以保证班主任的教学策略与学生个性

化发展相适应。

3.2开展生活式德育教育模式，为学生树立道德榜样

初中生的德育教育工作更适合从其内部来进行有效开展，

一是因为初中生对于同龄人的学习、生活更感兴趣，更能引起

其内心的共鸣；二是初中生身边的变化最容易引起学生关注，

同时更适合培养其向上向善的学习心理。因此班主任应当以班

级以及校园学生的真实事件为德育教学案例，这样才更能引起

学生的学习专注力。比如教师根据班级中的学生真实案例，来

为其他学生树立良好的道德榜样，并能够有效引起学生的心理

转变。

3.3对初中生德育教育实施关爱式、鼓励式教学，以提升

学生的认同感

鼓励式教育是培养学生良好的生活和学习习惯的重要方

法，同样对于学生的德育教学工作鼓励式教育同样十分关键。

很多初中生家长由于平时的工作较忙，没有时间关注学生的日

常学习和心理动态，而只是关注学生的期末考试成绩，经常把

孩子当成向他人炫耀的资本。但是这种“唯分数”式教育观

念，很难帮助学生养成良好的学习习惯并塑造健康的性格和心

理。因此班主任应当针对学生的学习心理开展鼓励式德育教

育，并与学生家长取得高效沟通，努力为学生打造家庭校园一

体式德育鼓励式教育环境。通过对学生日常生活细节、小事儿

的关心来取得学生的信任，并逐步以关爱式教育理念对学生进

行德育知识教育，这样才能达到事半功倍的效果。

结 语
综上所述，新时期中学校培养学生的德育是实施素质教育

的重要途径。班主任应根据中学生德育的共性和个体性问题，

制定循序渐进的德育教学计划。从学生家长到学生自身，及时

转变传统观念。并设计多种有趣的德育教学形式，稳步提高中

学生的德育水平。
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新时期初中班主任德育工作面临的主要问题及解决对策
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[摘 要] “教书育人”顾名思义，教学的过程中不仅要传道授业解惑，在育人方面也要加强教育工作。学校作为培养人才的

地方不仅要传授知识更要为社会培养遵纪守法、善良勇敢、正直勤劳的好公民。这就需要学校的班主任对此工作做好表率以及监

督执行的工作，争取为国家和社会培养出更多有用的人才。
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