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教育研究

一、构建 “梦想教育”课程体系，为梦想教育提供充足
的养分。

课程是学校教育的核心，是学校教育教学活动的基本依
据。在学校这个具体落实立德树人根本任务的环境中，怎样体
现国家意志，推进国家课程的校本课程化实施，同时又体现学
校独特的育人价值？我们宏观统筹各级课程目标，整合课程内
容，以基础课程为核心，以“梦想文化”为引领，学校逐步开
发了“拓展课程、润育课程、多彩课程”三大特色课程体系，
充分发挥课程的育人功能，让每个孩子都能找到为自己梦想奠
基的课程，为学生的梦想提供无限成长的可能。

拓展课程，是点燃孩子梦想的基石。它以国家基础课程为
依托，是学科知识的延伸和补充，突出实践性探索性趣味性，
开阔学生的视野，激发学生的兴趣，在追逐梦想的道路上为孩
子打下坚实的学科基础。现在我们已开发了涵盖语文、数学、
科学、英语4个学科的拓展课程。比如数学学科开发的《好玩
的数学》拓展课程，就是以课本的小知识、小游戏或者一道习
题为依托进行拓展，深刻剖析数学知识背后的道理，让枯燥的
数学变得生动有趣，深受孩子喜欢。

多彩课程，是点燃孩子梦想的摇篮。学校立足实际，充
分利用社会资源和家长资源，以学校社团为依托，最大化的设
置多样的课程，满足不同学生个性化发展的需要。截止目前，
学校开展了以人文、艺术、体育、表达、科技5个领域25种多
彩课程，给每个孩子的梦想提供适合生长的土壤。每周二和周
四下午，学生从自身兴趣出发，根据选修的课程，自主走班上
课。每学期结束，学校还会举行多彩课程汇报展示活动，为学
生提供展示的平台，检验课程实施效果。

润育课程，是点燃孩子梦想的动力。立德树人是学校的
根本任务，为党育人，为国育才是教育的本质。润育课程就是
依托传统节日和各种主题活动为主，以培养学生的家国情怀为
主要目标，打开学校大门办教育，建设不断拓宽学生成长的真
实场域，引导孩子在成人的过程中厚植家国基因，筑梦种子生
长。现在我们已开发了以“我们的节日”、“学习与实践”、
“责任 与担当”三大课程。尤其值得一提的是“学习与实
践”课程，突破学校与社会的边界，引导学生走出学校，将学
习与实践相结合，倡导学生在学习中实践，运用所学知识服务
他人，服务社会，在实践中成长。在润育课程中，文化传承、
公共安全、扶贫帮困、环境保护等一系列关乎国计民生的社会
发展大命题，都进入了孩子的视野。在一个不断强化家国担当
的教育能量场中，孩子的学习样态更加生动、成长方式更加主
动。

二、构建“我是追梦好少年”多元评价体系，为梦想教育
提供动态支持。

学校课程为梦想教育的实施为每一个孩子提供了适合的
土壤，成长的怎么样还需要“阳光”和“水分”，这些阳光和
水分，就是评价的作用。经过探索，我们构建了“我是追梦好
少年”多元评价体系，从家庭、社会、学校三个层面，教师、
个人、伙伴三个纬度，从美德、学习、劳动、健康、艺术、阅
读、实践七个领域35项标准对孩子进行综合评价；评价形式上
设置了“我是追梦好少年”三级星卡：成长之星、追梦之星、
光明之星，层层递进；评价时间上既有学期末的“光明之星”

的综合考评，也有每月一评的“追梦之星”，更有每周每天的
“成长之星”的日常考评，让孩子在追逐梦想的道路上随时体
验到学习的愉悦，成长的快乐。

三、构建高素质教师发展体系，为梦想教育提供人力保
障。

梦想教育是学校独有的文化，身在光明的每一个人都要把
“梦想”教育作为学校特有的文化加以传承和发扬。尤其是作
为学校发展基石的教师，他们是学生成长的关键点，更需要他
们来落实推进梦想教育。没有教师的成功，就不会有学生的精
彩。因此我们提出:让教师与成功相约，让学生与梦想同行。

在教师队伍发展上，我校立足“人文关怀”，从“精神
引领”“专业成长”“家园幸福”三个维度，关注教师成长，
突出师德和师能建设，建设“乐为童师”的教师文化，以此激
发教师对教育的热爱，当好学生梦想引路人。精神引领有定
力——学校充分发挥党支部的战斗堡垒作用。组建学科党支
部，设置党员教育科研岗、名师引领岗、志愿服务岗等8个党
员先锋岗，通过践承诺、亮身份、树典型……实现了党建与
学校文化、教育教学的深度融合，以“党建强”引领“教育
强”；建立“功勋奖”“爱心奖”“奉献奖”“标兵奖”“成
长奖”表彰机制，唤醒对教师职业的敬仰之心；专业成长有动
力——通过邀请专家指导、读书交流分享、外出培训学习等多
种形式建设学习型组织，帮助教师在专业学习中成长；通过开
展课例研修、自我反思、技能大赛等特色活动打造实践型团
队，促进教师在且行且思中成长；通过成立学科组、备课组、
师徒结对、课题研究等构建“合作型”团队，引导教师在同伴
互助中成长。家园温馨有活力——学校关心每位教师的生活、
健康、家庭等，做到哪里有需要哪里就有班子的身影，让教师
感受到来自学校的关爱，感受到在光明为师的幸福，我们以爱
育爱，老师们在这流淌着爱的氛围中不断成长起来，他们对学
校有强烈的认同感和归属感，实现了“1+1>2”的光明团队效
应和价值。

在梦想文化的引领下，我们努力让每位教师与成功相约，
让教育生命幸福绽放。近5年来，涌现出大批省、市级名师、
骨干教师、优秀教师、师德先进个人，860人次在区级以上教
育教学活动中获奖；完成省市区级研究课题10项，其中3项获
省级奖。

四、构建梦想文化理念体系，为梦想教育提供制度保障。
梦想文化是学校全体师生共同的价值取向，它贯穿于学

校工作的方方面面，渗透于校园的角角落落，在润物无声中影
响着教师和孩子。基于此，学校出台了一系列有关梦想教育的
方案、制度和实施细则。对梦想教育的理念、核心品质、核心
精神、核心目标做了阐述；对学校管理、教育教学、学生活动
等行为方式进行了界定，让抽象的梦想文化变得易理解，可操
作，能落实。
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让梦想点亮学生的童年
——许昌市光明路小学“梦想教育”实践

尚建丽

（许昌市光明路小学　河南　许昌　461000）

[摘　要]梦想，是对人生的美好期待，是信念坚守的方向。每个人都有自己的梦想，处于小学阶段的儿童，心中更有无数个

五彩斑斓的梦想，而此时他们正处于价值观和良好习惯养成的关键期。如何激发他们为梦想去努力去奋斗，把个人的梦想根植于

中华民族伟大复兴的中国梦中，许昌市光明路小学经过数十年的实践，逐渐形成了以“为梦想加油，让每个生命幸福绽放”的梦

想教育文化，让梦想在师生前行的道路上熠熠发光，茁壮成长。为推进梦想教育，学校在四个方面着力。
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