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教育研究

引言

小学班级管理中，总有一群学生让教师格外头疼，因此
这群学生也被称作是顽童。顽童常常有以下几点表现，一来顽
童常在学习、纪律上有着不良的表现，如不听讲、在课堂上捣
乱；不爱学习，不按时完成作业；和同学吵架等。二来顽童常
常不肯接受教师批评教育，屡次犯同样的错误，并在性格上表
示为执拗。教师在开展教育过程中，要格外关注顽童，一是由
于顽童的存在往往对班级纪律、学习氛围产生负面影响，班上
有那么几个顽童的存在，很可能扰乱整个班级课堂纪律。二是
对顽童开展正确引导和教育，是教师立德树人的基本要求，也
是德育的关键所在。

一、学生成为顽童的深层次原因

（一）家庭原因
家庭教育是部分学生成为顽童的关键原因。父母往往是孩

子的第一任教师，但结合班级学生的实际情况来看，不少性格
执拗、行为顽劣的孩子，往往缺少有效的家庭教育，这是由于
小学生年龄较小，其在幼儿到儿童的阶段，往往需要家庭和学
校共同开展科学的教育，但部分父母并不重视家庭教育，或者
教育形式缺乏科学性，主要表现在以下几个方面：一是部分家
长过分溺爱孩子。在溺爱背景下长大的孩子，往往以自我为中
心，很难听进教师及他人的教育和意见。二是家长因工作繁忙
或其他原因忽视陪伴孩子，导致孩子在成长路上缺乏正确指引
与关怀。三是控制型家长，部分家长过度关注孩子，且常采用
过于严厉的方式管教孩子，也容易导致部分学生在性格、行为
等方面出现偏差。

（二）学生自身原因
除了家庭教育的原因，学生自身由于年龄小，行为辨认与

控制能力存在一定的不足，从而导致部分学生在日常行为、性
格方面出现偏差。例如，小学生自控能力普遍较差，表现在课
堂上，即难以长时间集中课堂纪律，因此，面对小学生独特的
身心特征，教师在进行行为干预与思想教育时，也应该考虑其
生理特点和心理特点。

（三）教师教育原因
顽童的形成与教师的教育有着不可分割的联系，当前小学

教育几乎都以大班制形式展开，教师在教育上存在以下问题。
一是对学生进行无差异教育，没有很好地遵循学生的差异和个
性，导致教师教育对部分学生缺乏有效性。二是教师开展德育
常以说教的形式进行，德育成效差，尤其是对于那些性格执拗
的学生难以达到理想的教育成效。

（四）同伴影响
除了以上的几点原因，顽童的形成与同伴影响也关联。小

学生年龄较小，明辨是非能力弱，一旦“交友不慎”，很容易
在行为举止、思想理念等方面模仿他人。结合小学教育实践，
可以看大，班上的顽童往往会玩到一块，因此，无论教师和家
长怎么开展德育，学生如果不能割断同伴影响，教师和家长的
教育成效往往不尽人意。

二、顽童转化策略

（一）教师理解顽童
要想转化顽童，引导顽童成为品学兼优的学生，教师先要

理解顽童，而不总是对其进行斥责、批评。对于教师而言，班
上的顽童往往是教育的重心，大大地加重了教师的工作负担，
因此，教师在心理层面上并不一定能做到对所有学生“一视同

仁”。而教师应该秉持正确的教育理念，一是要明白任何一个
学生都具有极强的可塑性，值得教师予以关注和正确引导，二
是教师要去走近学生，真正深入学生的内心世界，了解顽童产
生错误行为、思想的深层次原因，而不是简单地予以说教。例
如，班上有学生常常不按规定着校服，教师深入了解，才发现
这位所谓的不穿校服的“顽童”，是由于家庭贫困，家长又不
关注孩子，导致学生没有多余的钱购买第二套校服。教师只有
找到问题的根本缘由，才能开展科学的教育。

（二）教师用爱与鼓励转化顽童
对于小学生而言，用爱与鼓励感化顽童是教师开展德育的

一大原则。顽童虽然是教师和家长心目中头疼的“熊孩子”，
但其终究只是一个年龄较小、心智不成熟的孩子，只要教师用
心和爱去感化，一定能纠正顽童的错误所在。因此，教师在教
育顽童时，不要轻易对其开展严厉的批评，而是要用爱陪伴，
多开展鼓励教育，让顽童发现其身上的闪光点，并主动改正、
进取。例如，教师可以在班上进行一次星级评比，如在班上选
出文明之星、学习之星、劳动之星等，顽童身上总有闪光点，
如班上某不爱学习的顽童，却在每次大扫除时表现积极，教师
就可以将其评为劳动之星。在教师的鼓励与正确引导下，这些
总是处于被批评、指责状态的顽童，往往会受到有效的激励，
进而在道德行为等方面有所突破。

（三）家校合作引导顽童
转化顽童仍然离不开家庭教育的支持和配合，因此，教师

要与家长形成有效的合作机制，对顽童进行有效的共同教育。
教师一方面要通过家长，了解顽童在家庭日常中的行为习惯、
成长背景、性格因素等，另一方面，要围绕顽童存在的问题与
家长制定有效的教育计划，并及时对家长进行教育结果反馈。
同样，家长也要就孩子在家中的情况，和教师进行沟通。针对
家校合作，教师可以通过家校留言本、新媒体等途径进行，实
现沟通的及时性和双向性。

（四）树立榜样作用
对于小学生而言，同伴的作用不容忽视。小学生好胜心

强，即便是那些被称作是“顽童”的小学生，在内心深处也渴
望受到表扬和关注。因此，教师可以在班上发挥榜样效应，如
让学生形成合作小组，将顽童分散地加入不同小组，让组员带
动顽童一同进步。此外，教师自身也要开展身教，始终坚持身
教大于言教的教育原则，如班上的顽童喜欢乱扔垃圾，屡教不
改，教师可以当着顽童的面亲自拾起垃圾，丢入垃圾桶。顽童
在教师的身教之下，往往会受到触动，潜移默化中受到感化。

结语

转化顽童是小学教师德育工作中的一大重心，教师要想转
化顽童，不能一味开展言教与批评，而是要先理解顽童，深入
顽童内心世界，以爱和鼓励去引导顽童。此外，教师要与家长
形成有效的合作机制，发挥同伴影响作用，全面引导顽童成为
一个品学兼优的好学生。
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[摘　要]对于小学教师而言，班上总有一群不遵守班级纪律、不热爱学习的学生，这群学生常被称作是“后进生”，也就是

人们所说的顽童。然而，作为教师，对待所有学生都应该一视同仁，面对所谓的顽童，更应该予以关注，并用科学有效的教育手

段，引导其改掉陋习，形成正确的世界观、人生观、价值观，成为一个德智体美劳全面发展的优秀学生。文章分析了学生成为顽

童的深层次原因，并提出相应的顽童转化策略。
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