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一直以来，班级管理工作都是千头万绪的，我能够在这

平凡、普通的工作中，享受其中的乐趣，享受学生成长的点滴

快乐，源于我实行班级自制化管理，充分发挥学生的主观能动

性，做学生的引路人，下面就我平时所做的班级管理工作谈几

点体会：

班级管理自制化就是尽可能的使学生成为自身命运的主

人，成为班集体的主人，积极主动的管理班级，老师引导学

生高高兴兴地共同商定班级管理的班规、计划、制度、措施等

等。在这个过程中，班主任要做好这三件事； 首先是要树立

为学生服务的思想，考虑学生的难处，从学生的实际出发，研

究学生的基础、需求，不难为学生，能做多少做多少，不埋怨

学生，订立一个能够达到的短期小目标，使学生努努力力就能

获得成就感，让学生有一种做主人的感觉，这样班级就充满了

生机和活力。

我班有一个叫李梓达的学生，初一刚进我班时，基础较

差，经常迟到，上课听不懂，作业不会写。有一次我把他叫到

办公室了解情况，他说：“老师我小学数学就不好，也想好好

学，有时上课听明白了，还是不会做题，找不到学习的乐趣，

学不进去。”首先我表示理解他的难处，然后就我所教学科

（数学）进行分析，告诉他每节课先把定义弄明白并背过，然

后做简单的课本后边的练习题，上课我检查，不做别的题，

这些学会就行。他一听这要求不高能做到，就这样一天、两

天，一周、一个月过去了，他慢慢坚持下来了。有一天他主动

找到我，信心满满地说：“老师，课本上的题您考我吧”。看

他自信的样子肯定是学会喽，我故意问了他几个简单的问题，

他都做对了。这时他有一种获得感，进一步增加他的自信心，

从而激发他的学习兴趣。我问：“接下来该怎么做？”他说：

“我感觉只做书本上这些题不行，得做些难点的题，考试题都

比课本上的题难，而且其他同学比我做的题多多了，我得一点

点赶。”我为他竖起大拇指，肯定了他的想法，就这样李梓达

从数学成绩30多分，经过半个学期的转变考到了60多分，从他

的实际出发，制定一个小的努努力就能实现的目标，，一点一

点引导他，使他不断地获得成就感、增强自信心，一个强大的

自我就产生了，快快乐乐地学起来，干起来，如果每个同学都

踏踏实实地从实际出发，不好高骛远，从小事做起，从现在做

起，使整个班级充满了生机和活力。

其次是师生之间建立互助的关系，老师要坚信每一个学生

心灵深处都是您的助手，把权力交给学生，班里的各项事务不

分大小分别有不同的学生管理，谁的事谁负责，老师在观望中

给予鼓励和支持，让学生知道班集体是他自己的，他倾注了心

血，增长了责任心，也增长了智慧和能力。比如，我班前黑板

的每日格言，有丁誉负责每天更新；早自习有迟到的同学怎么

办？王徐子涵同学记录迟到；自行车摆放不整齐了谁管？张贺

起负责检查自行车，有的同学作业、课本没带，由班长王玘玥

记录下来，累计三次不带要接受一次惩罚，班长宣布之后，该

同学主动按照班级的规章制度执行；各科任老师说我们班的课

桌椅每天都很整齐，因为如果有一个同学的桌子没跟其他同学

对齐，会导致这一列的同学将会整体调到最后一排，如果不想

这样，那么需要每一个同学都要不仅要管好自己，还要互相提
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醒，每个人都要参与管理课桌椅摆放这件事中，使生活在这个

集体的每一个人建立起集体意识和集体荣誉感。人人有事做，

事事有人做，使整个班级的各项事务在这样一个良性循环中运

行，同学们在一个和谐、愉快的环境中学习是一种享受。

第三是发展学生的个性和人性，每个人都是一个庞大的

世界，外边有日、月、星、辰，真、善、美，假、恶、丑，在

人的脑袋里也都有，但是人都有追真、向善、向美的一面，积

极向上、自强、勤奋、有意志力的一面，多找学生的优点、长

处，不断地浇灌它、培育它，让它越来越强大，这样就能使学

生静下心来，不再指责，不再埋怨，向着自己的长处努力发

展，绝不后退，这是我们应该遵循的自然规律。

第四是决策过程要民主，多和学生商量，在班级管理中，

遇到问题经常和学生商量，学生发现问题也经常找我提建议，

民主化层次越高，自动化的层次越深。有一次该我们班值周

了，其中有一项任务是升旗，需要一个主持人，两个发言人，

在学生不知情的情况下。我走到班里说：“我需要三个人帮我

干个活，谁愿意帮我？请主动站起来。”话音刚落就站起来两

个同学，紧接着如雨后春笋般站起来全班三分之二的学生，这

时我犯愁了，怎么办？我只看到了第一名和第二名站起来的同

学，这第三个同学嘛，我没看清楚是谁。大家几乎是同时站起

来的，于是我笑着说：“就是离我最近的于佳怡同学吧，”这

下同学们可不干了，七嘴八舌地说：“凭什么呀？”我说：

“那怎么办？”一部分人说：猜拳！我问同学们同意猜拳吗？

大家都没意见，立刻自由结组，自动按着就近原则，三五成群

的就玩起了猜拳游戏，默认赢了胜出，各组胜者又凑到一起，

继续猜拳，就这样快速地决出了胜负，最后同学们输的心服口

服，赢的理直气壮，没有争辩，没有不服，教室里变成了一

片欢乐的海洋。就这样王徐子涵同学成了这次升旗仪式的主持

人，她的整个主持过程完全脱稿，举止端庄大方、声音洪亮，

得到学校领导的充分肯定和表扬，圆满完成我班的升旗任务。

升旗结束后，站在我旁边的老师对我说：“蔡老师，你们班这

个小主持人主持得真不错。”我自豪地说：“这是我们通过猜

拳选出来的主持人”，她完全不明白我说的是什么意思。经过

我的一番解释，她为我点赞，夸我点子多，不放过任何一个能

调动孩子们的积极性的机会。

从事班主任工作多年来，本着为学生服务的思想，遇事多

和学生商量，有事半功倍的效果。实行班级管理自制化方法，

让学生成为班集体的主人，可以形成一个积极向上的、自动化

运行的、凝聚力极强的班集体；可以培养学生自我管理能力，

挖掘学生的内驱力，调动学生求真向善的脑神经，这样一个人

专注做事、学中求乐、苦中求乐的脑细胞被激活，使学生一点

点快快乐乐地学起来，让他慢慢体会到学习真的是一种享受。

应用这样的管理办法，使我的班主任工作得心应手，我作为学

生的引路人，鼓舞着学生不断地向前、向上，欣赏着学生的点

滴进步，享受着学生带给我的惊喜和欢乐。
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