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高教研究

民办高校是我国高等教育领域的重要组成部分。民办高校

学分制教学管理改革事关我国高等院校教学管理改革进程[1]。

然而，我国民办高校传统学分制教学管理中存在专业学科单

一、狮子力量不足、培养方案落后等现实问题，逐渐成为制约

民办高校学分制改革的关键阻碍[2]。MOOC是以大规模在线网络

课程为基础的课程教学模式，是新时代教学技术、理念、方法

升级的集中体现。MOOC的出现为传统学分制教学管理改革提供

了发展新契机。因此，本文在深入探析民办高校教学管理面临

的问题以及MOOC对民办高校学分制教学管理改革的机遇后，提

出基于MOOC的民办高校学分制教学管理改革路径，以期为民办

高校学分制改革建言献策。

一、民办高校学分制教学管理面临的问题

（一）专业学科单一，课程覆盖面不全

民办高校特别是理工类高校，由于理工科相关专业设置需

配套大量价格昂贵的仪器、设备等，故对于一些资源消耗大、

课程难度高的常常予以放弃。与此同时，多数高校对自身的专

业定位和市场定位不够明确，在设置教学专业过程中常常带有

功利性，以市场较为“火爆”的专业为导向。这导致学校的专

业学科设置往往极为单一而没有特色。此外，对于相应专业的

课程设置也较为狭窄，课程覆盖面不全。

（二）师资力量不足，教学质量堪忧

就中国目前高校教育现状而言，师资队伍建设面临非常严

重的缺口问题。教育部2015年发布的统计公报显示，中国普通

高等院校师生比为17，且这一数据长期难以发生较大改变[]。

与此同时，伴随近年来人民生活水平不断提升以及对教育的重

视程度不断增加，我国高等教育学生人数仍然在持续不断增加
[3]。师资力量的紧缺与学生人数的剧增综合作用下，致使我国

高等教育整体面临师资力量不足的尴尬困境，民办院校不外如

是。此外，与师资力量不足相对应的是，许多民办院校由于管

理、资金等层面的欠缺，导致本校教师教学能力有待提升，教

学质量堪忧。而又由于民办院校在教师职称评级、科研职称等

方面均存在桎梏，导致这些学校面临已有教师“留不住”、高

端人才“不愿来”的境地，为民办高校学分制改革带来巨大阻

碍。

（三）培养方案落后，教学条件欠缺

第一，当前诸多民办院校的人才培养总体框架设置不合

理。就目前实际情况而言，虽然许多高校在学生进校之初声称

将要执行学年学分制。但是，在学校后期的教学管理当中，由

于学校专业实力、资金设置等方面的原因，选修课占比过少，

从而导致学生难以选择，导致学分制制度在许多高校流于形

式。第二，学校管理技术和手段落后。学分制改革的重要基础

便是学校信息化和网络化覆盖。但是由于许多学校对这一点认

识有效，学校常用的选课、排课、管理软件和设备落后，难以

为学分制改革提供优良的软硬件环境。

二、MOOC对民办高校学分制教学管理改革的机遇

（一）MOOC促使学生上课方式更加个性化。

与传统学习方法相比，MOOC学习方式更加注重灵活性。这
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促使参加MOOC学习的学生可以不受到时间和地点的制约，随时

随地展开学习，拥有更加自由的学习机会。

（二）MOOC促使教师授课方式更加轻松化。

在传统的授课中，教师往往需要面对100多学生进行讲

解，期间还要实时解答学生们的问题，观察学生的学习状态。

但是在MOOC下，虽然教师在讲授过程中可能面对的是几百人甚

至上千人，但是教师的角色发生了转变。老师成一个参与者的

角色转变为引导者角色，引导学生进行学习。

（三）MOOC教学模式能够有效提高学生积极性。

在MOOC教学过程中，学生可以依据自己的专业和需求选择

自己喜欢的导师进行学习。这在无形中增加了学习兴趣，有助

于提高学生的学习效率。

（四）MOOC教学模式能够培养学生良好习惯。

学生学习习惯的培养是高校教学的重要目标之一。提高

学生的自律性和自学能力是推动个性化、人性化教育的重要一

环。在MOOC课程学习中，学生具有主动权，基本不受教师的约

束。因此，只有提高自律性，学生才能够顺利完成目标。

三、基于MOOC的民办高校学分制教学管理改革路径

（一）“自助课程+证书认证”模式

该模式是一种依托于公众平台的自主学习课程，具有极高

的自由度，其最大的优势为“名师效应”。具体而言，在该模

式下，学生能够在广泛的课程类别中挑选自己喜欢的课程进行

学习。首先，学生可通过在线平台进行注册，自行通过相应学

习。这一过程无需教师监督，且并不需要相关人员进行指导与

考核，一切皆由系统进行评判。而后，学生可自行进行相应学

习考核。只有通过课程考核后，学生才可获得免费课程证书。

这在一定程度上能够有效推动校间、校企合作，促进高等教育

均衡化发展。

（二）“平台选课+学分认证”模式

该模式是也通过第三方平台进行学习的一种模式。但该模

式区别于“自助课程+证书认证”模式，其课程证书受高等学

校认可。具体而言，该能够有效解决部分学校课程实力不足、

师资力量薄弱的难题。其落实路径如下：首先，提供方与校方

签订合同，建立合作流程。其次，由第三方搭建课程承接平

台。最后，引入学生与教师，共同构成一个完整的教育闭环。

该模式主要适用于通识教育课程及某些受益面较为广泛的公益

性课程。
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