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如果有人问我：你的幸福是什么？

我想，我一定会毫不犹豫的回答：我的幸福是能成为一

名教师，更有幸成为一名班主任。作为一个年轻的班主任，在

向老班主任学习的同时，也要发挥自己的特长，加入自己的想

法，用自己的实际行动把这个非常重要的岗位最对、做好，为

孩子们的幸福人生奠基。

经过这两年的工作，我认为做班主任就要做一个有“心”

的班主任。这个“心”是一颗特殊的心——爱心、细心、耐

心、虚心。

爱心——担任班主任工作的基石

陶行知先生说过：“没有爱就没有教育。”当代教育家李

镇西也曾说：教育，就是要教会孩子爱、懂得爱，并传递爱。为

什么爱在教育中有这么大的影响呢？我认为这是因为爱心能够成

就梦想，爱心能够传递希望，爱心能够唤醒力量，爱心能够铸就

辉煌。因此，热爱学生是做好班主任工作的前提。爱护学生、理

解学生是班级管理的基础，也是班级管理的必要条件。

记得在我们班有一位学生叫小城，他的生活环境比较特

殊，父母的文化水平都比较低，父亲长年在外打工，基本不回

家，母亲则经常做一些零工，也无法经常陪伴在小城的身边。

小城从小就没有受到应有的关心和爱护，小城的性格因此受到

了很大的影响，非常孤僻，表现在经常独自一个人来来往往，

很少与别人说话，从来不主动和别人交往，就算有同学主动跟

他交谈，他也是畏畏缩缩，或者躲躲闪闪，极其缺乏自信。每

当看到小城的这种状态，我都感觉非常揪心，我觉得小城的这

种现象必须改善，不然他怎么去拥有美好的未来呢？思及此，

我主动联系了小城的妈妈，跟她详细交流了小城在学校里各方

面的表现，并中肯地分析了造成小城这种现象的原因，同时向

小城妈妈提出必须帮助小城改善目前状况的要求。原以为文化

水平比较低的小城妈妈会对这件事不以为然，我也做好了长时

间苦口婆心取得她同意的准备。让我没想到的是，小城妈妈听

到我的话之后竟然感动的落泪了，还说她也知道小城的性格不

太好，有心想帮孩子，可自己文化水平低，并不知道问题出在

哪里，也不知道自己该怎么做才能帮到自己的孩子。于是，我

和小城妈妈商量了具体的方法，准备家校携手，共同帮助小城

改善现在的情况。首先，我单独找了班长、学习委员等几位班

干部，另外还有一些性格活泼开朗的学生，组成了一支“爱心

传送队”。我向传送队的队员详细说了小城的具体情况，并提

出了具体的做法，传送队的孩子们都很乐意接受这个任务。同

时，我向他们提出了最高要求：在传送爱心、帮助小城的同

时，还要做到保密，不能让其他人知道，以免对小城的自尊心

造成伤害。而且还要做到自然，不能很刻意的进行这项任务，

不然被小城发觉了，如果很反感和抗拒的话，反而会出现更不

好的结果。在爱心传送队行动的同时，小城的妈妈也要配合我

们，在家要多和小城交流，学会认真倾听孩子心里的想法，孩

子进步的时候，也要多加肯定和鼓励，让小城慢慢变得自信起

来。经过长达三个月的时间，小城终于有了明显的改善。看着

他与同学一起打球的样子，看着他和同学一起争论题目的样

子，小城妈妈激动地又流下了泪水，我的心里也满满全是感

慨。一定是大家真诚的爱，把小城拉近了我们大家。相信这一

份份真诚的爱，能够照亮、温暖小城的未来。

真诚的爱能打动学生，能感染学生，能激励学生。“亲其

师，信其道”，良好的师生关系，是良好班风和学风形成的基

础，良好的师生关系也促进了学生成绩的提高。

人的感情是相互的，教师的真诚学生是能感受到的，爱学

生的老师也一定会被学生爱的。

细心——成就班主任职责的价值

俗话说，态度决定成败。而细心，其实就是我们工作中的

一种态度。那么我们的细心要用在哪些方面呢？

1、细心关注学生的生活

学生在学校生活怎么样决定着学生在学校里幸福感的多

少，尤其对与初中的孩子们更是非常重要的。比如：内务怎么

样，吃饭怎么样，同学关系怎么样等等，这些都要时刻和学生

交流。可以通过班会交流，也可以通过单独谈话交流。真正做

到关心学生的生活。

2、细心地进行班级管理

班级集体的建立要细，给每个学生都有展示自己的机会，

把班级分工都细化，比如：班干部的具体分工要明确，建立班

级责任幸福岗等。

耐心——收获学生心灵的试金石

“以心灵赢得心灵，以人格塑造人格”，这是李镇西老师

的教育名言。耐心，是一把开启学生心灵的钥匙。

“我这个老师没有什么特别突出的创造力，于是，我决定

给他们我能力范围内最宝贵的东西------时间”。这是雷夫在

第56号教室创造奇迹后这样总结的。

话说：精诚所至，金石为开。班主任既要有慈母般的爱，

又要有充分的耐心。遇到困难不急躁，不厌其烦地做好学生的

思想政治工作，解决好学生的实际问题。初中生的特点就是思

想活跃，情绪变化快，性格不稳定，独立意识强，因此工作中

要注意民主、平等、信用，避免简单、粗暴的做法。特别对于

后进生更是如此。

虚心——幸福班主任成功的保障

拿破仑曾说：不想当将军的士兵不是好士兵。我认为，不

想当班主任的老师也不是好老师，没当过班主任的老师也算不

上真正意义上的老师，因为无法获得班主任工作带来的职业幸

福感。

虚心体现在三个方面：一是虚心向老的班主任学习，向老

班主任学习对于提高自己班主任工作能力是非常重要的，拿前

人的经验来充实自己。二是虚心向学生学习，三人行，必有我

师焉，通过和学生交往会让我们学到很多。三是虚心向任课教

师学习，现在很多学生都很害怕自己的班主任，但多其他任课

教师却是交往的很好，要从他们身上学习与学生交往的经验，

去掉班主任，和他们一样都同样是学生的老师和朋友。

总之，班主任工作是辛苦的，我们要从辛苦中寻找乐趣。

班主任工作职业特点决定了我们必须奉献，在奉献中成长。最

后可以幸福的说：我是一名班主任，我自豪！！
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“四心”助力新班主任幸福成长
东野青常
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[摘　要]精诚所至，金石为开。我认为做班主任就要做一个有“心”的班主任。这个“心”是一颗特殊的心——爱心、细

心、耐心、虚心。
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