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教育研究

前言

在传统教育模式中，由于受到刻板教育观念的影响，教育

重心向着教学方向过度倾斜，此消彼长之下，诸多教学辅助工

作没有得到足够的重视，未能发挥出全部的内在潜能。在此情

势下，班主任自身的教学属性更加突出，管理属性更加淡化。

在教育改革的大时代背景下，要想全方位、立体化提高教学质

量，就不能够仅将目光放在教学方法优化、教学理念革新上，

还应将目光投注在学生管理等诸多辅助工作上来。

一、贯彻鼓励教育理念，守护学生内心成长

在传统学生管理工作模式中，因为教育资源和教学条件

的限制，一位班主任需要管理一个班级的众多学生，无论是从

时间的角度考虑，还是从精力的角度考虑，都难免会有力不从

心之感，这就迫切要求班主任采取更加高效的管理方式。正是

在此情势下，部分班主任教师采取批评教育方式，对于学生的

错误之处，以“简单粗暴”的方式之处，并强令学生改正。固

然教学管理效率大幅度提高，但也由此衍生了两大弊端，一方

面学生长期生活在校园这座“象牙塔”内，没有经过太多社会

风雨的打磨，内心较为稚嫩，生硬的批评话语，容易挫伤学生

幼小的心灵；另一方面也容易激发出学生的叛逆心理和反抗情

绪，无法有效听取师长的谆谆教导，甚至走上“因反对而反

对”的错误道路。针对此，班主任应当在学生管理工作中贯彻

鼓励教育理念，不再是一味的指责，而是用温润的语言打开学

生的心灵，缓解学生的紧张情绪，并在此过程中深度挖掘学生

的“闪光点”，帮助学生树立学习自信心，进而逐渐将学生引

领到正确的道路上[1]。

二、贯彻“因材施教”基本原则，构建“个性化”班级管

理模式

因为客观差异性的存在，每一个学生由于成长经历和先天

资质不同，必然会衍生出不同的性格特征和思维模式，都是独

一无二的个体。特别是在迈入互联网时代之后，多元化的网络

环境，为学生提供了更多的思想成长路径，再加上更加注重于

自我的个性化表达，这就导致学生之间的差异性进一步增强。

但值得注意的是，传统教学管理工作通常采取“一刀切”的统

一化模式，只适用于过去学生群体差异性较弱的情况下，随

着时间的流逝，学生之间的差异性逐渐增大，与传统教学管理

模式之间不协调、不匹配问题必将进一步扩大。针对此，必须

要深度贯彻“因材施教”的基本原则，班主任要深入学生群体

之中，了解每一位学生的所思所想，探明不同学生犯错的表层

原因和根本原因，进而“因地制宜”采取不同的方法措施。同

时，“无规矩不成方圆”，在“个性化”的同时，也应制定具

有普遍性质的班级公约，并设置相应的惩戒手段，不会因人员

不同而差异对待，以此来维护班级公约的权威性和公正性[2]。

三、班主任以身作则，充分发挥榜样带头作用

对于学生群体来说，因为价值观念尚未成熟，会十分迫

切的学习模仿周边人的言行举止，以此完善自身的价值体系。

在学习过程中，班主任不仅是距离学生最近的人，也对学生具

备直接的监督职责，这就导致班主任是学生模仿学习的首要目

标。因此，在教学活动开展过程中，班主任必须要时刻注意自

身的言行举止，为众多学生做一个良好的榜样。同时，“言

传”与“身教”互为表里，相辅相成，班主任唯有做到言行一

致，才能够有效提高自身的权威性和说服力，促使学生认同教

育内容。否则，班主任言行不一，一方面会降低班主任的权威

性，导致后续教学管理活动难以开展；另一方面也会为学生做

一个不好的榜样，造成严重的负面影响。另外，班主任的身

份，毕竟与学生之间存在着天然的“隔阂”，为了进一步拉近

学生与榜样之间的距离，可以在学生群体中选择表现优异的选

为“榜样”，号召全体学生向其学习[3]。

四、结语

总的来说，班主任是教学活动的“灵魂人物”，应当秉承

教书育人的基本原则，不断提高自身能力素养，学习先进的教

学管理方法，构建出更加健全的班级管理体系。在新时期背景

下，班主任提高对学生管理工作的重视程度，不仅是教育改革

的大势所趋，更是提升教学成果的内在需求。唯有如此，才能

够弥补传统教育模式的最后一块短板，实现教学质量的飞跃式

提高。同时，要想寻求到最佳的学生管理路径，还需要全体班

主任教师的共同努力、共同奋斗。
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关于如何在新时期做好班主任工作的思考
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[摘　要]在教学活动中，班主任既是学生学习过程中的“指导者”，也是学生成长道路上的“引路人”。由此可见，班主任

对于学生的重要作用，其教学能力和管理能力的高低，将直接影响教学最终质量的好坏。在这篇文章中，将会以学生管理工作为

核心出发点，在充分考虑教学实际和时代背景的前提下，系统性阐述班主任做好学生管理工作的有效措施，希望为广大学生群体

提供更加优质的教学管理服务，切实为学生身心健康发展保驾护航。
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