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关于推进煤矿工会工作创新发展研究
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[摘  要]随着我国经济的迅速发展，城市化进程得到较大的推进，对于煤矿的需求量也是逐年增长，但是，由于相关的行业

发展其自身的复杂性，在操作过程当中极易产生问题，因此就需要重视相关的工作开展，在文章中就主要针对工会创新的问题进

行全面的分析。
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随着我国经济改革的不断深入，对于工会文化的建设重视

度也越来越高，工会作为重要领导组织，在建设发展传承方面

有着不可忽视的领导作用。我们只有重视工会的领导作用，才

能更好的进一步的丰富完善发展，因此文章就针对煤矿工会在

建设中的所起的作用，进行简要分析。

一、相关工作的发展对于整个行业的促进作用

（一）全面提高工作人员的整体素质

随着我国煤矿改革制度的不断深入以及国家的不断发展，

对于专业型人才的需求量越来越高，并且对于人才的质量要求

也不断上升，因此在工会建设当中要重视对于人才质量的提

升。煤矿工会作为企业的领导组织之一在日常工作当中，可以

通过举办人文讲座，知识竞赛，演讲比赛等各式各样的活动，

来提升工作人员的整体人文素质。营造争先创优的积极进取向

上的工作氛围。工会作为企业的灵魂所在，工会在企业党委的

领导下，积极的同其他职能部门合作，深入发掘企业的丰富内

涵，进一步的提升工作人员的人文素质，对新时代人才的培养

有着不可忽视的帮助作用。所以说，在工会建设中我们要重视

工会组织的参与、组织、领导工作。

（二）不断地提升整体的发展能力

高层次的工会活动对于提升员工的素质和能力方面有着至

关重要的作用，并且对于提升企业的品位和声誉，也有不可忽

视的帮助作用。所以说，要想推动煤矿工会的建设发展，就要

重视对工作场所文体活动的举办。工会举办这些文体活动，不

仅丰富了工会生活，为工会的建设发展提供了参考，对于激发

员工的工作积极性主动性方面也有推动作用。另外，员工之间

的人际关系也是工会的重要组成部分，通过多元化文体活动的

举办，加大员工之间的交流力度，相互之间取长补短，不断丰

富完善自身，这对于营造良好的工作场所工作氛围也有帮助。

（三）为传承与创新培养人才队伍

随着我国的经济与科技水平的不断提高，对于各种人才

的数量与质量的需求也越来越高，当前时代，煤矿为了更好的

为国家的建设发展提供专业型人才，在工会建设中就要注重对

的传承与创新。煤矿工会作为企业的重要领导组织之一，在建

设的开展过程当中起着不可忽视的领导作用。通过举办各种高

层次的活动，不仅将工会的内涵加以丰富，而且在这些活动的

举办过程当中，也可以发掘一些优秀的人才，进而使得他们投

入到社会主义建设当中，为我国的发展提供人才保障。另一方

面，工会组织由于其自身的特殊性，在建设当中，可以为的建

设与发展起一个领导作用。以其自身在建设传承当中的所作所

为，为其他员工的自身素养的培育发展起到示范作用，并且也

可以以工会为鉴，将自身存在的问题加以改正，工作其优秀之

处，进而不断提高自身素质。

二、创新煤矿企业工会模式

（一）完善煤矿企业的团队建设

在煤矿企业的建设中，势必要转变煤矿企业工会的态度以

及工作作风，结合社会发展的实际情况、煤矿企业工会的工作

需求，在习近平总书记的指引下，积极开展争创人才的活动，

创设高质量的人才管控新环境，进一步培育高级且优秀人才，

提升煤矿企业工会干部工作的水平和工作能力，增强煤矿企业

工会的向心力以及凝聚力，创新煤矿企业工会工作模式，推进

工会管理一体化建设工作开展。

（二）增强工会与煤矿企业的关联性

在煤矿企业的建设中，加强煤矿企业工会与其他同级工会

的关联性，提高双方之间的工会合作意识。煤矿企业工会将地

方企业和煤矿企业的特点有机结合在一起，积极指导煤矿企业

不同基层工会贯彻落实工会工作目标和工作任务。与此同时，

当地的煤矿企业工会需要有着政策理论支持，要及时向地方工

会反馈本工会的工作经验、推进工会工作的进程的困难等，增

强煤矿企业基层工会服务意识以及创新发展能力。

（三）提升工作人员综合素养

拥有专业性强，技术水平高的专业工会工作人员，对于

发展建设来说有着事半功倍的作用。在日后的工作当中，我们

要重视对专业的工会工作人员技术水平的提高与自身素质的提

升工作。一方面，我们要随着时代的发展建设，不断提高工会

人员的维修技术，加大对先进技术的应用，有效的保障安全性

能。另一方面，工作人员要加大对自身素质的要求，要坚决杜

绝工会问题当中所存在的习惯性违章现象，要针对这些违章问

题进行系统的分析，并将这些问题进行解决，提出相应的预防

措施，避免这些违章现象的再次发生。以此来为该方面的工会

工作的进行奠定人员基础，所以说，我们要重视对维修工作人

员技术水平与素质的提高。

三、结束语

总而言之，煤矿工会在提高员工整体素质，丰富文化内

涵，培养创新人才队伍等各方面都有着至关重要的作用，因此

在日后的工作中，要重视工会组织在建设方面的领导作用。并

且工会组织也要积极发挥自身优势，来推动建设与发展，只有

加大建设力度，才能更好的推动我国社会主义先进文化的前

进。希望文章上面有关煤矿工会在建设方面的作用能够对我国

的建设发展有所帮助。
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