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德育教育

做新时代班主任 引领小学生成长
叶萍

（新余市渝水区水北中学　338000）

[摘　要]在小学的各项工作中，班主任的工作是十分重要的，班主任的工作是否做到位，直接能影响到班级学生的身心健康

成长。新时代的班主任首先要是有理想信念、有道德情操、又扎实学识、有仁爱之心的“四有”好教师，在这个基础上不断完身

自身的各种能力，成为“五好”班主任。本篇文章从新时代“五好”班主任在工作理念、工作方法、班级管理、对学生的思想政

治工作、与其他科任教师的协调、与学生家长的沟通方面给出相关建议。
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新时代的变化和新课改的不断深入对小学班主任的工作提

出了更高的要求。要想管理好一个班级并不是一件容易的事，

新时代的班主任要使用科学高效的班级管理方法，及时把握学

生的动态，协调各方的关系，保证学生在日常的生活和学习中

能在班主任的管理和帮助下顺利进行，并取得身心健康方面的

长足发展。

一、将学生放在首位，学会换位思考

学校教育不仅仅要教给学生知识，更重要的是教给学生做

人的道理。对于班主任来说，做好学生的德育教育应该放在整

体工作的首位，因此班主任应该树立育人为本的工作理念，坚

持先交学生做人，再教学生知识的原则，帮助和引导学生拥有

一个健康的人格[1]。

首先教师在日常的班级工作中要善于发现学生的闪光点，

及时对学生进行鼓励和表扬；对于学生的缺点和问题，教师应

该及时指出，帮助学生改掉错误的习惯，教师对学生不可一味

地批评，要循循善诱，因材施教。其次教师要学会换位思考，

站在学生的角度考虑问题。目前大多数小学班级的班主任都是

站在自己的角度，对学生进行命令式管教，让学生被动顺从，

这样很容易引发学生的一番心理。反过来，班主任教师用改

多倾听学生的讲述，站在学生的心理角度帮学生解决问题，让

学生明白自己的错误会造成的危害并从中吸取经验。学生犯错

误并不可怕，可怕的是教师根本不给学生解释的机会，直接伤

害学生的内心。作为小学班主任吗，一定要有足够的耐心和爱

心，要像呵护花草幼苗一样做小学生的人生导师。

二、善于组织和管理班级学生

小学班主任只有在班级工作中对班级学生进行很好的组织

和管理，才能保证班级中的各项工作能够顺利开展。首先对学

生的常规管理主要包括指引导学生养成良好的学习习惯和行为

习惯[2]。学习习惯方面，班主任可以从这几点要求学生，如上

课要做好，专心听讲，积极回答问题；在各科教师讲课的过程

中，不能随意交头接耳或者做小动作，有问题或者要回答教师

问题时要先举手，在老师允许后才能起立发言；一节课结束后

的课间要把下一堂课要用到的学习用品准备好放在课桌的左上

角，然后再出去玩；小学生在写字的时候要做到“眼离书本一

尺远，胸离书桌一拳远，手离笔尖一寸远”。行为习惯方面可

以要求学生，如课间活动时不能追逐打闹；在校园中要学会使

用礼貌用语，遇到教师要主动问好；不再教室和校园内乱扔纸

屑和杂物，保持教室和校园的整洁，爱护学校公物，不损害教

室和校园中的任何一样公共设施或物品；捡到东西要及时主动

交给老师等。这些课上或者是课下的规矩班主任要经常性地、

反复地说，让学生记在心里。同时班主任还应该在班级里抓典

型和树立典型，让学生主动去模仿正确的行为，另外教师也应

该以身作则，给学生做好榜样示范。在每个学期初，教师都应

该有计划地组织和培训一批能力强的班干部，让有能力的学生

帮助管理班级其他学生。形成班级的核心力量离不开班干部，

班主任的班级管理工作任务量也能在班干部的帮助下有所减

轻。班主任对班干部的选用、培养和使用一定要慎重，要不断

提高班干部的管理能力，班主任要做好监督和帮助的角色，和

班干部一起完成的班级里的各项工作。注意培养班级学生的集

体意识，增强学生的集体荣誉感，班主任可以以小组为单位评

比每周或者每月的学习、卫生、纪律等方面的优秀小组并给予

奖励；积极参加学校的班集体竞赛活动，帮助班级形成良好的

班风，让整个班集体变得团结向上。

三、加强与科任教师的协调

小学班主任在学生的眼里一般都比较有威严，因此学生

在班主任面前一般有所保留，但是在科任教师面前学生一般会

把自己最真实的问题反映出来。班主任首先应该把科任教师在

教学过程中遇到的问题重视起来，积极配合科任教师解决实际

问题。班主任要定期与科任教师沟通，互通班级情况，可以专

门找科任教师了解班级学生的学习成绩，对学生的学习问题进

行探讨，或针对某一个学生的学科学习情况进行专门的探讨；

班主任在平常要注意和科任教师搞好关系，主动可科任教师聊

天，拉近彼此间的距离，尊重科任教师的教育理念和教育方

法，和科任教师共同配合完成对学生的教育。当学生在班主任

面前提出某个科任教师的不足时，班主任要注意维护科任教师

的威信，引导学生正确了解和评价科任教师，让学生尊重和敬

佩科任教师。

四、加强学校和家长之间的联系

班主任应该定期跟家长联系，了解学生在家中的生活和学

习情况，也要把学生在学校里的实际情况告知家长，针对解决

学生的各种问题，达成学校教师和家长的密切配合。例如，班

主任可以定期举办主题班会或者主题家长会，邀请家长进到课

堂，和家长面对面交流，保存好家长的联系方式，与家长随时

保持联系；班主任应该以一个心平气和的态度家长交流学生的

问题，站在家长的角度思考问题，缓解学生和家长之间的紧张

气氛，和家长共同配合解决问题。

五、提高自身的知识水平和业务素养

班主任首先应该有扎实的专业知识水平和技能，能够做到

坚持学习，不断更新自己的知识结构，拓宽自己的知识层面，

提高道德品质；同时班主任还应该学习科学的教育管理知识理

论，并将理论运用到平常的班级管理实践中，致力于提高学生

的综合素质。

结语

综上所述，新时代的小学班主任应该不断提高自身知识

和道德水平，在科学教育管理理论的基础上结合班级的实际

情况，制定适合本班级学生的管理方法。班主任应该密切关注

学生在学习和生活中出现的各种情况，及时给予学生正确的引

导，结合班干部和科任教师的力量，共同管理好班级的各项事

务，与此同时还要做好和学生家长的合理有效沟通，引领小学

生健康成长。
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