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关于如何提升技工院校学生英语口语能力的方法与策略研究
何鎏

（台州技师学院，浙江  台州  318000）

[摘　要]随着时代的发展，英语与日常工作、生活紧密融合。技工院校承担着培养国家高素质、高技能人才的光荣使命，是

孕育新时代应用型人才的“摇篮”，院校非常注重对学生的专业能力、实用能力以及创新能力的培养。但由于现实因素的影响，

技工院校的英语教学不容乐观。而口语表达能力的欠缺则是当前技工院校的英语教学中最直观体现的问题之一。因此，如何有效

激发学生英语学习的兴趣和积极性，提高学生的英语口语能力，从而更好地提升当前技工院校英语教学的效果，是值得我们认真

思考的问题。
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一、引言

提高学生的英语口语能力，提升学生的英语核心素养顺应

着新时代的发展要求。尽管当前技工院校的教学得到了广泛的

重视，但大多数学生还是“哑巴英语”，他们兴趣不足、不愿

配合，不愿意开口、不敢开口说等等，造成出现部分学生分心

走神、做小动作，有的甚至课堂睡觉等现象，直接导致堂教学

氛围差的问题，严重影响了英语课堂教学质量。本文基于技工

院校英语教学的现状，关注英语课堂教学存在的实际问题，针

对性地提出技工院校英语口语教学的建议与教学方法，鼓励学

生积极地开口说英语，以提高学生口语交际表达能力，对学生

今后就业能力的培养以及当前国际化交融的职业发展趋势有着

非常重要的现实意义。

二、当前技工院校学生英语口语教学现状

根据广泛调查显示，目前技工院校学生英语口语教学存在

如下问题：

（一）技工院校学生英语语言基础薄弱

技工院校学生本身英语基础就比较薄弱，因而对英语语言

的接收能力也相对欠缺，大多数学生在英语课堂上都存在听不

懂、不会读、不敢读、不敢说的问题，加上年轻人自尊心强、

害羞、要面子，课堂上更不敢发言也不愿发言，据调查反馈，

英语课程已经成了绝大多数技工院校学生最为担忧的课程之

一。

（二）技工院校学生学习英语的兴趣不高

由于学生英语语言基础薄弱，因此也导致学生缺乏学习英

语的主观意愿，学习十分被动。缺乏兴趣、被动学习是造成学

生的英语口语恶性循环的直接原因，影响着英语课堂教学活动

的开展。

（三）技工院校英语教学形式和内容单一

技工院校的教材课本内容枯燥、不够丰富，英语教学模

式陈旧，教学内容与学生基础也不匹配。另外，教师也存在照

本宣科、不注重学生的差异性等问题，再加上一些教师创新性

不强，一直采用传统的教学模式，方法单一，很难让学生全心

身地参与整个英语学习课堂，不仅不能提高学生对英语的学习

兴趣和运用能力，甚至会让部分学生直接“放弃”英语这门课

程。

三、提升技工院校学生英语口语能力的方法与策略

根据上述分析存在的问题，笔者认为培养学生英语学习的

兴趣至关重要，如何搞活英语课堂的气氛，让学生在快乐中学

习，并且做到学为所用，最终提高学生的英语口语能力，是当

前英语教学中应该关注的重点。笔者认为应从以下几个方面着

手。

（一）教学形式应多样化、富有趣味性

都说“兴趣是最好的老师”，有趣的游戏和活动则是活

跃课堂氛围最有效的方法，是深受技工院校学生欢迎的教学形

式之一。恰当地在课堂教学中融入这些有趣的游戏，比如《跑

男》、《极限挑战》、《快乐大本营》、《王牌对王牌》中的

一些小游戏，并与英语相结合，寓学于乐，能极大提高学生的

兴趣，让学生们在游戏中获得有趣的体验以及参与感，从而让

学生们体会学习的乐趣。这里笔者列举几例实用的游戏活动，

也是笔者在英语课堂中运用最为有效，学生参与度、配合度最

高的一些教学活动和策略。

1.你“划”我“猜”。提高口语首先要提高学生的词汇

量。你“划”我“猜”是一种猜词游戏。两个同学在规定的时

间内合作，其中一个同学用肢体语言比划，以及描述除屏幕上

出现的词之外的英语口语来描述出现的单词，另一个同学背对

屏幕进行猜词。教师可以结合学生熟悉的一些日常使用频繁的

单词以及在教学过程中所学过的单词。比如结合《新模式英语

3》中出现的场景类的单词、描述身体部位的单词、描述身体

状况的单词、与职业相关的单词等，都非常适合这个活动。有

些学生尽管口语表达欠佳，但是有着丰富的肢体语言能力，因

此学生们都玩得不亦乐于，与此同时，一些不敢开口的学生也

能够大胆的用英语进行描述，为课堂增添了生命力与活力。

2.英语趣配音。在英语课堂上融入“英语配音”的活动，

操作起来既容易又有趣。学生先自行在手机里下载一些配音软

件，如“英语趣配音”、“少儿趣配音”等。教师根据学生的

实际水平让学生自行选择进行线上或者线下配音，并对他们的

配音内容进行打分。线下配音难度较小，学生可以利用课外时

间完成配音任务并将配音内容发给教师于课堂上播放。对于一

些英语口语能力强、愿意挑战自我的学生也可以选择直接在课

堂上配音。配音是在课堂上播放或者完成，因此，为了达到良

好的效果，学生们愿意在课后花时间去模仿、练习口语语音。

有些学生的配音内容生活、形象，得到了全班同学的赞许和欢

呼，极大地增强了学生们学习英语的自信心，也让学生们获得

了很大的成就感。

3.知识竞赛。教师可以在课堂上以“小组分组”的形式，

让学生们进行趣味知识竞赛。竞赛的题目非常丰富并且广泛，

可以是与课文相关的知识点、也可以结合英文绕口令、脑经急

转的弯的题目等等。比如“Which month has 28 days？”——

“Every month”；“What kind of dogs never bite？”——

“Hot dog”。学生们非常喜欢这一类的竞赛题目，尽管难度

不大，但是课堂氛围十分活跃，就连平时不回答问题的学生也

会参与其中。知识竞赛能够让更多的学生参与课堂，也给更多

的学生提供了表现的机会。学生们能够“在乐中学”，并且从

此爱上英语课堂。

4.角色表演。在教师的指导下，学生运用所学的知识和

语句，根据自身情况进行角色分配，并根据不同的社会场景充
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分地发挥自己的想象力和创造力，用“角色扮演”的形式来进

行口语交流和对话练习的活动。可以是自己编写或改编对话，

也可以进行表演。因此角色表演能够吸引学生的注意力，调动

学生学生英语的积极性。比如Unit 2 “Consumer Smarts”，

学生可以扮演“顾客”与“消费者”的角色；Unit4“Our 

Community”，学生可以扮演“社区新人”与“志愿者”的角

色；Unit 5“Health”，学生可以扮演“医生”与“病人”的

角色；Unit6“Getting Hired”中，学生可以扮演“求职者”

与“面试官”的角色。利用角色表演这种形式，把知识在无形

之中转化为能力，从而促进语言习得。

（二）教学情境应贴近生活、尽可能与专业相结合

学生的口语能力不足，是因为他们缺乏一个良好的情境

去练习口语。因此在课堂上，教师需要为学生创造有利于他们

去开口说的情境。教师也应尽可能创设与学生专业相关的一些

情境。比如《新模式英语3》，Unit2“Consumer Smarts”，

学生要求掌握与购物、消费有关的内容。对于电商专业的学生

而言，教师可以让他们创设“直播带货”的情境。对于计算机

专业的学生，教师可以让他们创设购买“计算机”的场景，对

于会计专业的学生，教师可以让他们进行“谁是最理智的消费

者”的活动评比等等。

贴近生活的教学模式会更容易被学生们所接受，教师应

尽可能的创设出贴近生活、贴近专业的情境让学生们更好地代

入，如果条件允许，可以加强校企之间的合作，让学生下企业

进行模拟练习，让学生能够在真实情境下实践。

（三）精心设计作业，丰富课外活动

除了课堂上的英语口语学习的游戏和活动，还应将学生的

兴趣延展到课下课外。教师可以布置一些新潮有趣的作业来提

升学生对英语口语学习的兴趣。笔者在实际教学运用中曾布置

了以下作业：让学生们在吃饭的时候用英文进行交流；让学生

拍摄英文版V－log短视频、发现抖音上的英文口语学习分享、

看英文电影并与同学分享交流、学唱英文歌等等。这些作业都

是以“趣味性”为主，不会让学生觉得特别有压力，但又能提

高学生的综合运用能力，因此学生们热情高涨，并且能够富有

创造力地完成好。

除了布置有趣的课外作业，还可以组织英语口语角，利用

课余时间，让学生们三五成群地找一个话题练习；成立英语口

语兴趣小组，布置一项小任务，让学生们课后去完成；举办英

文诵读活动、英语唱歌比赛、英语配音比赛、英语辩论活动、

英语情景剧表演等等，通过活动进行以赛促学，创造更多英语

口语学习交流的机会。

（四）激发教师潜能，提升教学效果

1.尊重学生主体地位，发挥教师的主导作用。

在课堂教学环节，教师要发挥主导作用，对学生进行良

好的知识输入，并在每个环节注重对学生的引导；教师需要

充分尊重学生的主体地位，在开展学生用口语进行表达、展

示、表演的过程中，教师要多给予学生机会，让学生大胆去

表演、发言，不要害怕出错，才能更好地发挥学生的主观能

动性。

2.不断创新教学方法和教学手段。

丰富的教学方法和新颖的教学手段，能够让学生富有有新

鲜感，吸引学生学习英语的兴趣，有利于为学生营造生动、形

象、具体的学习环境。从中学生能够增强运用句型的能力，从

被动到主动学习，然后真正地将英语输出，既提高了学生学习

的积极性，又能潜移默化地提高英语学习的质量，让语言学习

能够真正为学生所用，从而达到英语教学的真正目的。

3.多样化的评价。

进行自我评价、学生互评以及教师评价的多样化的评价模

式。可以通过平时的竞赛、小组作业、配音作业、游戏互动中

的表现让学生进行自我评价、学生互评、教师测评。通过自我

评价和学生互评，让学生更好的认识自己、反思自己，肯定自

己的优点，也发现自己在学习中存在的不足，更好地促进自己

的成长和进步。作为教师，在评价过程中应充分尊重学生的差

异性，尽可能给予学生正面、积极的评价，让学生在英语学习

的过程中获得幸福感，从而建立自信心。

4.建设良好的师生关系。

“亲其师，而信其道”，良好的师生关系能够更能够促进

师生之间的沟通，加强师生之间的情感交流，学生们在课堂上

也能减少害羞、胆怯、不敢开口的情形。

5.提升教师自身的专业能力。

教师自身的专业能力水平高低，直接影响教学的效果，笔

者认为教师应从以下几个方面提升自我。

（1）提升自身的口语能力。教师自身英语口语交际能力

的好坏，是提高学生的英语口语水平的关键因素。因此，教师

不仅要有纯正的语音，更需要具备流利的口语交流能力。

（2）提升教师的知识水平和能力水平。为使教学内容和

形式更加吸引学生，教师要不断提升自己的知识水平和能力水

平，与时俱进，不断积累和更新知识面。这就要求教师不仅能

够熟悉课本内容，还要充分了解学生们的喜好和需求，紧跟时

代的潮流，并广泛收集相关的补充材料，不断创新教学手段、

丰富教学内容、优化教学模式、提升教学能力。

（3）提升教师掌控课堂的能力。英语教学的过程中随时

都会出现各种各样的问题，如果教师不能很好地把握课堂的全

局，就会造成学生对教师能力素质上的质疑。因此，教师应不

断地学习和总结教学的情形，不断提高自身的应变能力和把控

全局的能力。

（4）提升教师的育人水平。教师要把立德树人融入在英

语教学的全过程，不断引导学生树立正确的世界观、人生观、

价值观、职业道德观等。在重视提高学生口语能力的同时，坚

持德育的渗透，增强学生们的文化自信，达到立德树人的目

的。

四、结语

当前，许多企业、用人公司对学生的英语素质有着一定

的要求。为培养全面发展的应用型技能人才，提升学生的英语

口语交流能力应当放在重要的位置。因此，技工院校更要注重

对学生的英语口语能力的培养，虽然这是一个需要长时间的积

累和改进的过程。作为教师，需要不断创新教学方法和教学手

段，提升学生的兴趣，要不断增加学生们的课堂参与与互动，

也给学生提供更多的机会大胆地表达、积极发言的机会，让英

语课堂也能够变得生动起来，真正提升英语课堂的整体质量，

为社会培养更多有能力的技能人才。
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